O R A

INVALIDITETOM

SREDISNJI URED

KLASA: 402-07/25-13/1
URBROJ: 426-7/1-25-3
Zagreb, 06. studeni 2025. godine

Na temelju ¢lanka 27. stavak 1. totka 12. Statuta Zavoda za vjeStaCenje, profesionalnu
rehabilitaciju i zapo$ljavanje osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 110/14, 67/15,
28/18, 82/18 1 64/20), ¢lanka 37. Pravilnika o poticajima pri zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(,,Narodne novine* broj 145/20, 110/25) i Odluke Upravnog vije¢a, KLASA: 402-07/25-13/1,
426-7/1-25-1 od 30. listopada 2025. godine, Zavod za vjestatenje, profesionalnu rehabilitaciju
i zapos$ljavanje osoba s invaliditetom raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za dodjelu posebnih sredstava za razvoj poslovnih procesa u cilju odrZavanja
zaposlenosti u zastitnim ili integrativnim radionicama

Predmet Javnog natje¢aja je dodjela posebnih sredstava za razvoj poslovnih procesa u cilju
odrzavanja zaposlenosti u zaStitnim ili integrativnim radionicama u ukupnom iznosu od
1.300.000,00 €.

1. UOVJETI PRIJAVE

Za ostvarivanje prava na dodjelu posebnih sredstava za razvoj poslovnih procesa u cilju
odrzavanja zaposlenosti u zaStitnim ili integrativnim radionicama (u nastavku: projekt za
odrzavanje zaposlenosti), na Javni natjeSaj mogu se prijaviti zastitne radionice (ukljucujuci i
radne jedinice za zapo$ljavanje osoba s invaliditetom sa statusom zaStitne radionice), te
integrativne radionice (ukljutujuéi i radne jedinice za zapoSljavanje osoba s invaliditetom sa
statusom integrativne radionice), uz uvjet da:

a) pozitivno posluju tj. imaju iskazan pozitivan poslovni rezultat, odnosno dobit, ali i u slucaju
da je u financijskom izvje$¢u iskazan negativan poslovan rezultat (manjak prihoda nad
rashodima) smatrat ¢e se da zaStitna ili integrativna radionica posluje pozitivno ako taj
negativan poslovni rezultat ima pokri¢e u prenesenom visku prihoda iz prethodnih godina,
vrijednosti imovine, potrazivanjima, novéanim sredstvima i sl.

b) nemaju dugovanja prema Republici Hrvatskoj po bilo kojoj osnovi (navedeni uvjet Zavod
provjerava temeljem dokumentacije koja se dostavlja neposredno prije potpisivanja ugovora o
dodjeli posebnih sredstava)
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¢) nemaju dugovanja prema radnicima po osnovi isplate placa, doprinosa i poreza

d) nemaju dugovanja prema Zavodu po bilo kojoj osnovi (navedeni uvjet Zavod sam utvrduje
provjerom kroz sluzbene evidencije)

€) imaju registriranu djelatnost u okviru koje se provode/su se provodile aktivnosti za koje traze
sredstva (navedeni uvjet Zavod sam utvrduje provjerom u sudskom ili drugom odgovarajué¢em
registru)

f) nisu korisnici dodijeljenih sredstava po javnim natje¢ajima, projektima, programima i sl. iz
ostalih izvora financiranja (ostalih davatelja sredstava) u istu svrhu.

Na Javni natjeaj ne mogu se javiti podnositelji prijava nad kojima je podnesen prijedlog za
otvaranje ste€aja i/ili je steCajni postupak otvoren, ili se vodi postupak likvidacije.

Na javni natjeCaj mogu se javiti samo podnositelji prijave koji su status zastitne ili integrativne
radionice (ukljucuju¢i i radne jedinice za zaposljavanje osoba s invaliditetom sa statusom
zaStitne ili integrativne radionice) ostvarili prije 31. listopada 2025. godine.

Isti podnositelj prijave moZze podnijeti samo jednu prijavu na Javni natjecaj.

2. SVRHA I KRITERILJI DODJELE POSEBNIH SREDSTAVA
I. SVRHA DODJELE POSEBNIH SREDSTAVA

Javnim natjeCajem odobravaju se bespovratna sredstva za razvoj poslovnih procesa za pokrice
svih ili dijela troSkova koji omogucavaju odrzavanje zaposlenosti osoba s invaliditetom u
zaStitnim ili integrativnim radionicama, odnosno koji su izravna posljedica zapoSljavanja
radnika s invaliditetom, a sluze za:

A) pokri¢e izravnih troSkova vezanih uz poslovanje u 2025. godini — sufinanciranje nabave
repromaterijala i sirovina za proizvodnju;

B) pokri¢e neizravnih troSkova poslovanja u 2025. godini — reZijski troSkovi (elektri¢na
energija, voda, plin i ostali toplinski energenti), uredski materijal, usluge komunikacija,
telefonije i interneta, poStanske usluge i raCunovodstvene usluge.

II. KRITERIJI DODJELE POSEBNIH SREDSTAVA

Zavod cCe, sukladno Tablicama 1., 2., 3. i 4., ovisno o vrsti podnositelja prijave, rasponu
zaposlenih osoba s invaliditetom kod podnositelja prijave temeljem kojeg su formirani razredi
podnositelja prijava od I-V, te iznosu pojedinog projekta za odrzavanje zaposlenosti ovisno o
razredu podnositelja prijave, sufinancirati 30%, 50%, 60% ili 70% opravdanih troskova po
pojedinom projektu za odrZavanje zaposlenosti.

Tablica 1. Podnositelj prijave — Zastitna radionica (ZR)

Raspon zaposlenih OSI . Maksimalni udio financiranja Maksimalni iznos
(prosjecan broj u prvih 10 Razred Tznos projekta projekta sufinanciranja od
! ;e . po razredu ’
mjeseci - cijeli broj) 7R - % strane Zavoda
5-9 1 50.000,00 70 35.000,00
10-19 II 60.000,00 70 42.000,00
20-29 i 70.000,00 70 49.000,00
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70

70.000,00

Tablica 2. Podnositelj prijave — Radna jedinica za zaposljavanje osoba s invaliditetom sa statusom

zastitne radionice (RJZR)

Raspon zaposlenih OSI I ok Maksimalni udio financiranja Maksimalni iznos
(prosjecan broj u prvih 10 Razred Ao proje i projekta sufinanciranja od
mjeseci - cijeli broj) po-razeedy RJZR - % strane Zavoda
5-9 I 50.000,00 50 25.000,00
10-19 I 60.000,00 50 30.000,00
20-29 11 70.000,00 50 35.000,00
30-99 v 80.000,00 50 40.000,00
100 i vise \Y 100.000,00 50 50.000,00

Tablica 3. Podnositelj prijave — Integrativna radionica (IR)

Raspon zaposlenih OSI

Iznos projekta

Maksimalni udio financiranja

Maksimalni iznos

rosje¢an broj u prvih 10 Razred rojekta sufinanciranja od
v mjj'eseci - cijj'elillj)roj ) ke IiRJ- % strane Zavg)da
5-9 1 50.000,00 60 30.000,00
10-19 11 60.000,00 60 36.000,00
20-29 111 70.000,00 60 42.000,00
30-99 v 80.000,00 60 48.000,00
100 i vise \ 100.000,00 60 60.000,00

Tablica 4. Podnositelj prijave — Radna jedinica za zaposljavanje osoba s invaliditetom sa statusom

integrativne radionice (RJIR)

Raspon zaposlenih OSI . : Maksimalni udio financiranja Maksimalni iznos
(prosjecan broj u prvih 10 Razred Inos 'prOJekta projekta sufinanciranja od
mjeseci - cijeli broj) porihateln RJIR - % strane Zavoda
5-9 I 50.000,00 30 15.000,00
10-19 11 60.000,00 30 18.000,00
20-29 111 70.000,00 30 21.000,00
30-99 v 80.000,00 30 24.000,00
100 i vise \Y% 100.000,00 30 30.000,00

Napomena uz Raspon zaposlenih OSI (prosjecan broj u prvih 10 mjeseci — cijeli broj): za podnositelja
prijave koji je status zastitne ili integrativne radionice (ukljucujuci i radne jedinice za zapoSljavanje
osoba s invaliditetom sa statusom zastitne ili integrativne radionice) ostvario u 2025. godini prosjecan
broj zaposlenih OS] raduna se od mjeseca u kojemu je ostvaren status do zakljucno listopada 2025. (npr.
ako je status ostvaren u ofujku 2025. godine, izracunava se prosjecan broj zaposlenih OSI od ozujka do
listopada odnosno za 8 mjesect).

Nede se priznati troskovi koji su priznati i za koje su sredstva dodijeljena podnositeljima prijava
po prethodnom natje¢aju, kao ni troskovi koji su nastali prije ostvarenja statusa zaStitne ili
integrativne radionice.

Javnim natje¢ajem ne mogu se odobriti bespovratna sredstva za pokri¢e onih troSkova za koje
podnositelji prijava imaju osigurana sredstva temeljem dodjele sredstava po javnim
natjeGajima, projektima, programima i sl. iz ostalih izvora financiranja/ostalih davatelja
sredstava (zabrana dvostrukog financiranja).

Podnositeljima prijava na natjeCaj koji imaju pravo na odbitak pretporeza, odnosno koji su
obveznici poreza na dodanu vrijednost, priznaje se samo pokri¢e troSka porezne osnovice
(trofak bez PDV-a), dok se podnositeljima prijava na natjecaj koji nemaju pravo na odbitak
pretporeza, odnosno koji nisu obveznici poreza na dodanu vrijednost priznaje osim pokric¢a
troska porezne osnovice i pokrice tro§ka poreza na dodanu vrijednost (troSak sa PDV-om).

Zavod zadrzava pravo provodenja kontrole namjenskog troSenja dodijeljenih sredstava.



3. POTREBNA NATJECAJNA DOKUMENTACIJA

U prijavi na Javni natjecaj, odnosno uz obrazac Zahtjeva za dodjelu posebnih sredstava za
projekt za odrzavanje zaposlenosti koji se podnosi u elektroni¢kom obliku unutar aplikacije za
isplatu poticaja i potpisuje elektroni¢kim potpisom odgovorne osobe (ili opunomocéenika),
podnositelji moraju priloziti sljede¢u dokumentaciju:

a) preslika bilance 1 ra¢una dobiti i gubitka, odnosno izvjestaj o prihodima i rashodima za 2024.
godinu

b) elektronicki potpisana izjava podnositelja prijave (pod materijalnom i kaznenom
odgovornos¢u) o nepostojanju nepodmirenih obveza prema radnicima, te o ukupnom broju
zaposlenih, o broju zaposlenih osoba s invaliditetom na zastitnim radnim mjestima te o broju
zaposlenih osoba s invaliditetom na ostalim radnim mjestima na zadnji dan prethodnog mjeseca

c) elektroni¢ki potpisana izjava podnositelja prijave (pod materijalnom i kaznenom
odgovornos¢u) o dodijeljenim potporama male vrijednosti

d) elektronicki potpisana izjava podnositelja prijave (pod materijalnom i kaznenom
odgovornos¢u) da je ili nije obveznik poreza na dodanu vrijednost, odnosno da ima ili nema
pravo na odbitak pretporeza po ulaznim raunima

e) elektronicki potpisana izjava podnositelja prijave (pod materijalnom i kaznenom
odgovornoS¢u) o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja te ispunjavanju i
prihvacanju uvjeta natjeCaja

f) dokumentacija iz koje su vidljivi:

- izravni troSkovi vezani uz poslovanje u 2025. godini (za stavku iz to¢ke 2. podtocke I. pod A)
ovog Javnog natjecaja),

- neizravni troSkovi poslovanja u 2025. godini (za stavku iz tocke 2. podtocke I. pod B) ovog
Javnog natjecaja),

Zavod zadrzava pravo da od podnositelja prijave na Javni natjeCaj zatrazi dostavu dodatne
dokumentacije kao i obrazloZzenja pojedinih dostavljenih dokumenata, odnosno navoda u
zaprimljenoj dokumentaciji te izvr$i terenski izvid, kao i da trazi izdavanje potvrda o
¢injenicama o kojima nadleZna tijela vode sluzbenu evidenciju.

4. KRITERIJI ZA ODABIR PODNOSITELJA PRIJAVE RADI DODJELE POSEBNIH
SREDSTAVA IZ JAVNOG NATJECAJA

Zastitna radionica (ili radna jedinica za zaposljavanje osoba s invaliditetom sa statusom zastitne
radionice) mora:

- zapoSljavati najmanje 51% osoba s invaliditetom u odnosu na ukupni broj zaposlenih,
od Cega 20% iskljucivo na zastitnim radnim mjestima, odnosno zaposljavati najmanje
pet osoba s invaliditetom ako se radi o radnoj jedinici za zapoSljavanje osoba s
invaliditetom sa statusom zaStitne radionice

- imati zaposlene osobe s invaliditetom u zaStitnim radionicama, upisane u evidencije
zaposlenih osoba s invaliditetom u zastitnim radionicama (o¢evidnik i knjiga evidencije
zaposlenih osoba s invaliditetom)



Integrativna radionica (ili radna jedinica za zapoSljavanje osoba s invaliditetom sa statusom
integrativne radionice) mora:

- zaposljavati najmanje 40% osoba s invaliditetom u odnosu na ukupni broj zaposlenih,
odnosno zaposljavati najmanje pet osoba s invaliditetom ako se radi o radnoj jedinici za
zaposljavanje osoba s invaliditetom sa statusom integrativne radionice

- imati zaposlene osobe s invaliditetom u integrativnim radionicama upisane u evidencije
zaposlenih osoba s invaliditetom u integrativnim radionicama (oCevidnik i knjiga
evidencije zaposlenih osoba s invaliditetom)

5. NACIN ODABIRA PODNOSITELJA PRIJAVE RADI DODJELE POSEBNIH
SREDSTAVA IZ JAVNOG NATJECAJA

Na temelju podnesenih prijava na Javni natjeSaj izvrsit ¢e se odabir podnositelja prijave koji
zadovoljavaju kriterije iz totke 4. Javnog natjeaja na nacin da ¢e se ukupni iznos raspoloZivih
sredstava od 1.300.000,00 € razdijeliti medu odabranim podnositeljima prijave do maksimalnog
iznosa sufinanciranja od strane Zavoda (sukladno Tablicama 1., 2., 3. ili 4. iz tocke 2. podtocke
I1.) po podnositelju prijave, §to podrazumijeva sufinanciranje projekta odabranog podnositelja
prijave u odredenom postotku, ovisno o zatraZenom iznosu, uvazavaju¢i pritom odredbe o
zbrajanju (kumulaciji) potpora male vrijednosti. Sukladno navedenoj odredbi, potpora male
vrijednosti ne moZe iznositi vise od 300.000,00 € po pojedinom podnositelju prijave, tijekom
bilo kojeg trogodisnjeg razdoblja. Pri tome se uzimaju u obzir sve potpore male vrijednosti
neovisno o instrumentu i razini davatelja potpore male vrijednosti. Takoder, potrebno je uzeti
u obzir i sredstva iz fondova EU ako ih je podnositelj prijave primio kao potporu male
vrijednosti neovisno o instrumentu njihove dodjele.

Prijave za dodjelu sredstava iz Javnog natjecaja razmatra Povjerenstvo koje imenuje Upravno
vije¢e Zavoda i koje daje preporuku ravnatelju Zavoda za donoSenje odluke o dodjeli posebnih
sredstava korisnicima.

Odluku o dodjeli posebnih sredstava donosi ravnatelj uz suglasnost Upravnog vijeca.

Visina odobrenog iznosa sredstava, nain isplate sredstava, uvjeti osiguranja namjenski
dodijeljenih sredstava, izvr§enje podmirenja troSkova za koje su sredstva dodijeljena, dostava
izvjes¢a i popratne dokumentacije o namjenski utroSenim dodijeljenim sredstvima, broj osoba
s invaliditetom za koje podnositelj prijave treba odrzati zaposlenost, te sve ostale obveze
regulirat ¢e se Ugovorom o dodjeli posebnih sredstava izmedu Zavoda i odabranog podnositelja
prijave. Uz potpisani Ugovor o dodjeli posebnih sredstava podnositelj prijave je duzan dostaviti
sredstvo osiguranja naplate potrazivanja (bjanko zaduZznicu) u iznosu odobrenih sredstava
uvecanih za 20%.

Obveza korisnika (odabranog podnositelja prijave) je da prije potpisivanja ugovora Zavodu
dostavi dokaz o solventnosti BON-2 ili SOL-2 (ne stariji od 30 dana od dana trazenja), te
potvrdu nadleZne porezne uprave o nepostojanju duga po osnovi poreza, prireza i doprinosa na
i iz place (ne stariju od 30 dana od dana traZenja).

6. NACIN PRIJAVE

Prijave na javni natjeCaj se podnose u elektroni¢kom obliku putem aplikacije za isplatu poticaja
(koja je dostupna na mreZnim stranicama Zavoda) i to slanjem ispunjenog i elektronicki
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potpisanog Zahtjeva za dodjelu posebnih sredstava unutar kojeg se prilazu dokazi o ispunjenju
uvjeta, i to pocevsi od 01. prosinca 2025. godine do zakljuéno 31. sije¢nja 2026. godine.

Nece se razmatrati prijave na Javni natjecaj koje nisu podnesene na propisan na¢in odnosno u
elektroniCkom obliku putem aplikacije za isplatu poticaja, kao ni prijave koje su podnesene
izvan propisanog roka.

Nece se razmatrati prijave na Javni natjecaj kojima nije priloZena potpuna dokumentacija i koje
ne sadrZe potrebne izjave na propisanom obrascu, kao ni prijave koje sadrze dokumentaciju
koja nije potpisana.

Nece se razmatrati prijave onih podnositelja prijava koji nisu ispunili obveze prema Zavodu po
osnovi ugovornih obveza temeljem kojih su isplaceni poticaji/posebna sredstva Zavoda.

Obrasci izjava iz toaka 3.b), 3.c), 3.d) te 3.e) ovog natjeaja ispunjavaju se i elektroni¢ki
potpisuju putem aplikacije za isplatu poticaja.

Javni natjeCaj Ce se objaviti u Narodnim novinama i na sluZzbenoj mreznoj stranici Zavoda.

U svrhu osiguranja ravnopravnosti svih potencijalnih prijavitelja, Zavod ne moZe davati
prethodna misljenja o prihvatljivosti i sadrzaju prijava.

Popis svih podnositelja prijave na Javni natje¢aj s kojima je potpisan Ugovor, zajedno s
iznosom dodijeljenih sredstava, bit ¢e objavljen na mreznoj stranici Zavoda u roku od 10 radnih
dana nakon potpisa svih potpisnika Ugovora sa Zavodom.




