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Na temelju Clanka 18. stavka 1. toke 2. Statuta Zavoda za vje$tatenje, profesionalnu
rehabilitaciju i zapoSljavanje osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 110/14, 67/15,
28/18, 82/18 i 64/20) Upravno vije¢e Zavoda za vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom, na sjednici odrzanoj 19. prosinca 2025. godine, donosi

ODLUKU

o usvajanju Financijskog plana Zavoda za vjeStatenje,

profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom

za 2026. godinu

Clanak 1.

Usvaja se Financijski plan Zavoda za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapo§ljavanje

osoba s invaliditetom za 2026. godinu koji glasi:

PRIHODI IZNOS u eurima
1. Opéi prihodi i primici (izvor 11) 14.193.118
2. Ostali namjenski prihodi (izvor 43) 27.008.252
3. Vlastiti prihodi (izvor 31) 0
UKUPNO PRIHODI (1.-3.) 41.201.370
RASHODI IZNOS u eurima
Rashodi poslovanja 40.354.056
1. Rashodi za zaposlene (konto 31) 10.178.172
2. Materijalni rashodi (konto 32) 5.024.481
3. Financijski rashodi (konto 34) 5.308
4. Subvencije (konto 35) 14.500.000
5.Pomo¢i dana u inozemstvo i unutar opéeg proracuna (konto 36) 9.000.000
6. Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge 145.995
naknade (konto 37)
7. Ostali rashodi (konto 38) 1.500.100
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 847.314
8. Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine (konto 40.027
41)

9. Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine (konto 42) 807.287
UKUPNO RASHODI (1.-9.) 41.201.370
Clanak 2.

Ova odluka stupa na snagu na dan donoSenja.
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08635 ZAVOD ZA VJESTACENJE, PROFESIONALNU REHABILITACLJU I ZAPOSLJ

FINANCIJSKI PLAN ZA 2026. GODINU I PROJEKCIJE ZA 2027.12028. GODINU

I. OPCI DIO

A. SAZETAK RACUNA PRIHODA I RASHODA

Plan za 2026. Projekcija za 2027. | Projekcija za 2028.
1 2 3 4
PRIHODI POSLOVANJA 41.201.370 41.992.551 41.992.551
PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE 0 0 0
IMOVINE
UKUPNI PRIHODI 41.201.370 41.992.551 41.992.551
RASHODI POSLOVANJA 40.354.056 41.045.237 41.045.237
RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
spricaniets 847.314 947.314 947.314
UKUPNI RASHODI 41.201.370 41.992.551 41.992.551
RAZLIKA - VISAK / MANJAK 0 0 0
B. SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA
Plan za 2026. Projekceija za 2027. | Projekcija za 2028.
1 2 3 4

PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I 0 0 0
ZADUZIVANJA
1ZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU 1 0 0 0
OTPLATE ZAJIMOVA
M_M_ﬁ‘z%m SREDSFaYA IZ PRETHODNE 20.621.110 20.621.110 20.621.110
PRIJENOS SREDSTAVA U NAREDNU
CODING] -20.621.110 -20.621.110 -20.621.110
NETO FINANCIRANJE 0 0 0
VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE 0 0 0




A. RACUN PRIHODA I RASHODA

Al. PRIHODI POSLOVANJA I PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE

. . . Projekcija za Projekcija za
Razred Skupina  Izvor Naziv prihoda Plan za 2026. 2027 2028,
1 2 3 4 5 6 7
UKUPNI PRIHODI 41.201.370 41.992.551 41.992.551
Prihodi poslovanja 41.201.370 41.992.551 41.992.551
65 MMW%%L%Q upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i 27.008.252 27.008.252 27.008.252
43 Ostali prihodi za posebne namjene 27.008.252 27.008.252 27.008.252
67 Prihodi iz nadleznog prorauna i od HZZ0O-a temeljem ugovornih obveza 14.193.118 14.984.299 14.984.299
11 Opéi prihodi i primici 14.193.118 14.984.299 14.984.299

Vrijeme izvodenja upita: 12.12.2025. 10:32 11



A2. RASHODI POSLOVANJA I RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE

Razred Skupina Izvor Naziv rashoda Plan za 2026. Projekcija za 2027. Projekcija za 2028.
1 2 4 5 6 7
UKUPNI RASHODI 41.201.370 41.992.551 41.992.551
Rashodi poslovanja 40.354.056 41.045.237 41.045.237
31 Rashodi za zaposlene 10.178.172 10.771.753 10.771.753
11 Opéi prihodi i primici 8.891.894 9.485.475 9.485.475
43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.286.278 1.286.278 1.286.278
32 Materijalni rashodi 5.024.481 5.122.081 5.122.081
11 Opci prihodi i primici 4.511.774 4.609.374 4.609.374
43 Ostali prihodi za posebne namjene 512.707 512.707 512.707
34 Financijski rashodi 5.308 5.308 5.308
11 Opci prihodi i primici 3.981 3.981 3.981
43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.327 1.327 1.327
35 Subvencije 14.500.000 14.500.000 14.500.000
43 Ostali prihodi za posebne namjene 14.500.000 14.500.000 14.500.000
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opéeg proratuna 9.000.000 9.000.000 9.000.000
43 Ostali prihodi za posebne namjene 9.000.000 9.000.000 9.000.000
37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 145.995 145.995 145.995
43 Ostali prihodi za posebne namjene 145.995 145.995 145.995
38 Rashodi za donacije, kazne, naknade $teta i kapitalne pomoci 1.500.100 1.500.100 1.500.100
11 Opci prihodi i primici 100 100 100
43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.500.000 1.500.000 1.500.000
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 847.314 947.314 947.314
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 40.027 40.027 40.027
11 Op¢i prihodi i primici 33.391 33.391 33.391
43 Ostali prihodi za posebne namjene 6.636 6.636 6.636
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 807.287 907.287 907.287
11 Opci prihodi i primici 751.978 851.978 851.978
43 Ostali prihodi za posebne namjene 55.309 55.309 55.309
Vrijeme izvodenja upita: 12.12.2025. 10:33 11



A3. RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA

Projekcija za

Brojéana oznaka i naziv Plan za 2026. Projekcija za 2027. 2028.
1 2 3 4
UKUPNI RASHODI 41.201.370 41.992.551 41.992.551
Op¢i prihodi i primici 14.193.118 14.984.299 14.984.299
11 Opci prihodi i primici 14.193.118 14.984.299 14.984.299
Prihodi za posebne namjene 27.008.252 27.008.252 27.008.252
43 Ostali prihodi za posebne namjene 27.008.252 27.008.252 27.008.252

12.12.2025. 10:33
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A4. RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI

Broj¢ana oznaka i naziv Plan za 2026. Projekeija za 2027. w..e._MWN..w._n w
1 2 3 4
UKUPNI RASHODI 41.201.370 41.992.551 41.992.551
10 Socijalna zastita 41.201.370 41.992.551 41.992.551
101 Bolest i invaliditet 27.008.252 27.008.252 27.008.252
109 Aktivnosti socijalne zastite koje nisu drugdje svrstane 14.193.118 14.984.299 14.984.299

12.12.2025. 10:33
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II. POSEBNI DIO

Sifra Naziv Plan za 2026.  Projekcija za 2027. Projekcija za 2028.
08635 Zavod za vjeStatenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapo§ljavanje osoba s inva 41.201.370 41.992.551 41.992.551
33 TRZISTE RADA I RADNI UVJETI 41.201.370 41.992.551 41.992.551
3301 AKTIVNA POLITIKA TRZISTA RADA 41.201.370 41.992.551 41.992.551
A875001 ADMINISTRACIJA I UPRAVLJANJE 14.867.451 15.558.632 15.558.632
11 Opcéi prihodi i primici 13.370.409 14.061.590 14.061.590
3 Rashodi poslovanja 13.370.409 14.061.590 14.061.590
31 Rashodi za zaposlene 8.891.894 9.485.475 9.485.475
32 Materijalni rashodi 4.474.434 4.572.034 4.572.034

34 Financijski rashodi 3.981 3.981 3.981
38 Rashodi za donacije, kazne, naknade Steta i kapitaine pomoci 100 100 100

43 Ostali prihodi za posebne namjene 1.497.042 1.497.042 1.497.042
3 Rashodi poslovanja 1.497.042 1.497.042 1.497.042
31 Rashodi za zaposlene 1.286.278 1.286.278 1.286.278
32 Materijalni rashodi 209.437 209.437 209.437
34 Financijski rashodi 1.327 1.327 1.327
A875002 FINANCIRANJE I SUFINANCIRANJE PROGRAMA PROFESIONALNE R 449.265 449.265 449.265
43 Ostali prihodi za posebne namjene 449.265 449.265 449.265
3 Rashodi poslovanja 449.265 449.265 449.265
32 Materijalni rashodi 303.270 303.270 303.270
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 1 druge naknade 145.995 145.995 145.995
A875003 OLAKSICE I POTICAJI PRI ZAPOSLJAVANJU OSOBA S INVALIDITET! 25.000.000 25.000.000 25.000.000
43 Ostali prihodi za posebne namjene 25.000.000 25.000.000 25.000.000
3 Rashodi poslovanja 25.000.000 25.000.000 25.000.000
35 Subvencije 14.500.000 14.500.000 14.500.000
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i unutar opceg proracuna 9.000.000 9.000.000 9.000.000
38 Rashodi za donacije, kazne, naknade Steta i kapitalne pomoéi 1.500.000 1.500.000 1.500.000
K875005 OPREMANJE 440.412 540.412 540.412
11 Opéi prihodi i primici 435.103 535.103 535.103
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 435.103 535.103 535.103
41 Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine 33.125 33025 33.125
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 401.978 501.978 501.978

43 Ostali prihodi za posebne namjene 5.309 5.309 5.309
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 5.309 5.309 5.309
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 5.309 5.309 5.309
K875006 INFORMATIZACIJA 406.902 406.902 406.902
11 Opéi prihodi i primici 350.266 350.266 350.266
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 350.266 350.266 350.266

12.12.2025. 10:31
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41
42
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42
K875007
11
3
32

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
Ostali prihodi za posebne namjene

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
OBNOVA VOZNOG PARKA

Opci prihodi i primici

Rashodi poslovanja

Materijalni rashodi

12.12.2025. 10:31
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B. RACUN FINANCIRANJA

Razred Skupina Izvor Naziv Plan za Projekcija za Projekcija za

1 2 3 4 5 6 7

Vrijeme izvodenja upita: 12.12.2025. 10:33 11



OBRAZLOZENJE OPCEG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA

08635 Zavod za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zapoSljavanje osoba s invaliditetom

08635 ZAVOD ZA VJESTACENJE, PROFESIONALNU REHABILITACIJU I ZAPOSLJAVANIJE OSOBA S
INVALIDITETOM

PRIHODI I PRIMICI

Zavod za vjestacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom planira ukupne prihodu u
iznosu od 14.193.118 eura u 2026. godini te u iznosu od 14.984.299 eura u 2027. 1 2028. godini na izvoru financiranja
op¢i prihodi i primici (izvor 11).

Na vlastitim izvorima financiranja (izvor 31) se ne ocekuju prihodi u narednom trogodisnjem razdoblju.

Na ostalim prihodima za ostale namjene (izvor 43) se ocekuju prihodi u iznosu od 27.008.252 eura godisnje, u
narednom trogodisnjem razdoblju.

RASHODI I IZDACI

Ukupno planirani rashodi iz op¢ih prihoda i primitaka (izvor 11) iznose 14.193.118 eura u 2026. godinite 14.984.299
eurau2027.12028. godini. Najznacajniji rashodi se odnose na rashode za zaposlene te materijalne rashode. U odnosu
na prethodno razdoblje nema vecéih promjena.

[z vlastitih izvora financiranja (izvor 31) se ne oekuju rashodi u narednom trogodisnjem razdoblju.

Ukupno planirani rashodi iz ostalih prihoda za ostale namjene (izvor 43) iznose 27.008.252 eura u 2026., 2027. i
2028. godini.

PRIJENOS SREDSTAVA IZ PRETHODNE I U SLJEDECU GODINU

Ukupni preneseni vlastiti prihodi (izvor 31) iznose 15.975,48 eura te se planiraju prenijeti i u sljede¢u godinu. Prihodi
su ostvareni temeljem naplacene usluge vjeStacenja prema inozemnim nositeljima osiguranja.

Na ostalim prihodima za ostale namjene (izvor 43) se prenose sredstva u idu¢u godinu. Nakon $to se od iznosa
prihodovanih sredstava za rad Zavoda u 2024. godini i prenijetih sredstava iz prethodnih godina oduzme iznos
isplacenih sredstava za odrzivost i razvoj sustava profesionalne rehabilitacije, iznos isplacenih sredstava za projekte
i programe za zapoSljavanje osoba s invaliditetom koje provodi Zavod te iznos isplacenih sredstava za poticaje i
nagrade za zaposljavanje osoba s invaliditetom, preostali ukupan iznos neutrosenih namjenskih sredstva (20.605.135
eura) se prenosi u idu¢u godinu. Preneseni iznos ¢e se koristiti u narednoj godini za spomenute namjene.

Ukupan iznos prenesenih sredstava iz prethodne godine iznosi 20.621.110 eura.



UKUPNE I DOSPJELE OBVEZE

Stanje obveza na dan 31.12.2024.
Ukupne obveze:934.362,80 eura

Dospjele obveze: 0,00 eura

Stanje obveza na dan 30.06.2025.
Ukupne obveze: 1.532.589,59 eura
Dospjele obveze: 50.459,94 eura



08635 Zavod za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i
zaposSljavanje osoba s invaliditetom

Zavod za vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom (u daljnjem tekstu:
Zavod) je javna ustanova, osnovana Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (u daljnjem tekstu: Zakon, NN 157/13 , 152/14, 39/18 i 32/20). Temeljna zadaca Zavoda je
ispunjenje osnovnog cilja Zakona, a to je da se kroz niz aktivnosti poticu poslodavci, prvenstveno na otvorenom
trziStu rada, da zaposljavaju osobe s invaliditetom. Osim poticanja zapoSljavanja osoba s invaliditetom i
provodenja profesionalne rehabilitacije, zadaca Zavoda je i postupak vjeStacenja koji provodi Sektor za
vjestacenje (jedinstveno tijelo vjeStaCenja), Cija je djelatnost definirana Zakonom o jedinstvenom tijelu
vjestacenja (NN 85/14, 95/15). Vjestacenje se provodi u prvom i drugom stupnju u postupcima radi ostvarivanja
prava iz podru¢ja socijalne skrbi, mirovinskog osiguranja, zdravstva, obrazovanja, profesionalne rehabilitacije i
zaposljavanja osoba s invaliditetom, zastite ratnih i civilnih zrtava rata, te drugim podrucjima u kojima se
ostvaruju odredena prava na temelju vjestacenja, odnosno na temelju nalaza i misljenja Jedinstvenog tijela

vjestacenja.
IzvrSenje  2024. " Indeks
i) Plan 2025. (eur) |Plan2026. (eur) |Plan2027. (eur) |Plan 2028. (eur) 2026/2025
08635-Zavod za
vjestacenje,
profesionalnu
rehabilitaciju  1|32.763.242 40.095.976 41.201.370 41.992.551 41.992.551 102,8
zaposljavanje
osoba S
invaliditetom
3301 AKTIVNA POLITIKA TRZISTA RADA
Izvrsenje  2024. Indeks
) Plan 2025. (eur) |[Plan 2026. (eur) |Plan 2027. (eur) |Plan 2028. (eur) 2026/2025
3301-
AKTIVNA
POLITIKA 32.763.242 40.095.976 41.201.370 41.992.551 41.992.551 102,8
TRZISTA
RADA

Zavod za vjeStacenje, profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom (u daljnjem tekstu:
Zavod) je javna ustanova, osnovana Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (u daljnjem tekstu: Zakon, NN 157/13 , 152/14, 39/18 i 32/20). Temeljna zadaca Zavoda je
ispunjenje osnovnog cilja Zakona, a to je da se kroz niz aktivnosti poticu poslodavci, prvenstveno na
otvorenom trzistu rada, da zaposljavaju osobe s invaliditetom. Osim poticanja zaposljavanja osoba s
invaliditetom i provodenja profesionalne rehabilitacije, zadac¢a Zavoda je i postupak vjestacenja koji provodi
Sektor za vjestacenje (jedinstveno tijelo vjestacenja), ¢ija je djelatnost definirana Zakonom o jedinstvenom
tijelu vjestacenja (NN 85/14, 95/15).

Opéi ciljevi su 1. Ukljucivanje osoba s invaliditetom na trziSte rada i 2. Provodenje postupka vjestacenja, a
isti se ostvaruju provodenjem aktivne politike zapoSljavanja osoba s invaliditetom na trzistu rada,
unapredivanjem mjera profesionalne rehabilitacije, jaCanjem kapaciteta Zavoda, kontrolom kvotnog
zaposljavanja i provodenjem postupaka vjestacenja u prvom i drugom stupnju.



Cilj 1. Ukljuéivanje osoba s invaliditetom na trziSte rada

Cilj 2. Provodenje postupka vjeStacenja

Pokazatelji uc¢inka

bt Mvor Ciljana  |Ciljana | Ciljana

Pokazatelj u¢inka Definicija Jedinica g vrijednost | vrijednost | vrijednost
J p (2026.) |(2027.) |(2028.)

Broj zaposlenih OSI za|Broj zaposlenih OSI za
koje poslodavci koriste [ koje poslodavci Kkoriste | Broj 4228 ZOSI 4300 4400 4500
poticaje poticaje
Brf)) pqsloda.vac;a korisnika BI‘?_] po.sloda.vac.akonsmka Bioj 1302 70SI 1350 1375 1400
drzavnih poticaja drzavnih poticaja
Broj korisnika | Broj korisnika
programskog rjeSenja za |programskog rjesenja za
poticanje zapo$ljavanja i|poticanje zapoSljavanja i|Broj 10263 ZOSI 10300 10400 10500
kontrolu kvotnog | kontrolu kvotnog
zaposljavanja zaposljavanja
Broj zaposlenih osoba s|Broj zaposlenih osoba s
invaliditetom na godisnjoj | invaliditetom na godisnjoj | Broj 21100 ZOSI 22100 23100 24100
razini razini
[zvrSen postupak | [zvrsen postupak
vjeStatenja  u  prvom |vjeStatenja u  prvom|% 70 Z0OSI 75 80 85
stupnju stupnju
[zvrSen postupak | [zvrsen postupak
vjeStacenja u  drugom |vjeStatenja u  drugom | % 70 ZOSI 75 80 85
stupnju stupnju
Broj educiranih stru¢njaka | Broj educiranih struc¢njaka
koji ce provoditi | koji ce provoditi | Broj 280 ZOSI 290 295 300
vjestacenje vjestacenje

A875001 ADMINISTRACIJA I UPRAVLJANJE

Zakonske i druge pravne osnove

Zavod posluje temeljem Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanje osoba s invaliditetom (NN
157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) i Zakona o jedinstvenom tijelu vjestacenja (NN 85/2014 i 95/2015).

: ; : IzviSenje 2024. Indeks
Naziv aktivnosti i Plan 2025. (eur) |Plan 2026. (eur) |Plan 2027. (eur) |Plan 2028. (eur) 2026/2025
A875001-

ADMINISTRACIJA | 12.524.720 14.476.517 14.867.451 15.558.632 15.558.632 102,7
[ UPRAVLIANIJE

Za 2026. godinu na Aktivnosti A875001 Administracija i upravljanje planira se potros$nja u iznosu od 14.867.451
eura. Najveci dio odnosi se na rashode za zaposlene i materijalne rashode zaposlenika Zavoda. Planirana su sredstva
u iznosu od 8.891.894 eura za rashode za zaposlene u svrhu zaposljavanja novih zaposlenika te odrzavanja postojece
zaposlenosti. Veliki broj neobradenih predmeta u sustavu vjestacenja posljedica je izmedu ostaloga i nedostatnog
broja zaposlenika koji rade na tim poslovima. Kako bi se normaliziralo poslovanje Zavoda u ovom segmentu
potrebno je zaposljavanje adekvatnog broja zaposlenika na poslovima vjestacenja, profesionalne rehabilitacije i
ostalih povezanih poslova Zavoda. Predvida se da bi zaposljavanje optimalnog broja zaposlenika normaliziralo rad,
kada bi se dosegnula popunjenost radnih mjesta sukladno adekvatnoj sistematizaciji radnih mjesta.



Broj zaposlenika ureden je Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda. Planirani broj
radnika u pojedinoj ustrojstvenoj jedinici i Zavodu u cjelini, za svaku kalendarsku godinu, utvrduje se Planom
zaposljavanja, primjenom kriterija planiranog ucinka. Trenutno Zavod ima 281 zaposlenika, a zbog specifi¢nosti
pojedinih predmeta vjestacenja i nedovoljno zaposlenih stru¢njaka iz podrugja vjestacenja postoji potreba angaziranja
vanjskih suradnika te se za njihov rad planiraju sredstva u iznosu od 2.751.838 eura. Rad vanjskih suradnika reguliran
je €lankom 3. stavak 5. Zakona o jedinstvenom tijelu vjestacenja (NN 85/2014 i 95/2015). Ostala planirana sredstva
na ovoj aktivnosti odnose se na rashode poslovanja iz obavljanja redovne djelatnosti (rashodi za materijal i energiju,
rashodi za usluge te financijske rashode) temeljem potpisanih ugovornih obveza i planiranja u odnosu na planiranu
potrosnju iz 2025. godine.

A875002 FINANCIRANJE I SUFINANCIRANJE PROGRAMA
PROFESIONALNE REHABILITACIJE I ZAPOSLJAVANJE OSOBA S
INVALIDITETOM

Zakonske i druge pravne osnove

Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 32/2020)

Pravilnik o profesionalnoj rehabilitaciji i centrima za profesionalnu rehabilitaciju osoba s invaliditetom (NN
75/2018)

Pravilnik o utvrdivanju kvote za zaposljavanje osoba s invaliditetom (NN 75/18, 120/18, 37/20, 151/24)
Pravilnik o sadrzaju i nac¢inu vodenja oc¢evidnika zaposlenih osoba s invaliditetom (NN 75/18)
Pravilnik o poticajima pri zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 75/18, 120/18, 145/20, NN 110/25)

Pravilnik o zastitnim radionicama i integrativnim radionicama za zaposljavanje osoba s invaliditetom (NN
75/2018)

Standardi usluga profesionalne rehabilitacije

Cjenik usluga profesionalne rehabilitacije

Izvrsenje 2024. Indeks

Naziv aktivnosti ) Plan 2025. (eur) |Plan 2026. (eur) |Plan 2027. (eur) |Plan 2028. (eur) 2026/2025

A875002-
FINANCIRANJE I
SUFINANCIRANIJE
PROGRAMA
PROFESIONALNE
REHABILITACIE
I
ZAPOSLJAVANIE
OSOBA S
INVALIDITETOM

64.937 449.265 449.265 449.265 449.265 100,0

U okviru aktivnosti A875002 Financiranje i sufinanciranje programa profesionalne rehabilitacije i zaposljavanje
osoba s invaliditetom, Zavod planira u 2026. godini provoditi programe i projekte u cilju povec¢anja zaposljavanja
osoba s invaliditetom, odrzivog zaposljavanja, poboljsanja kvalitete zivota, podizanja svijesti zajednice o
moguénostima, kompetencijama osoba s invaliditetom te potrebi njihovog ravnopravnog ukljuc¢ivanja na trziste rada.
Jedan od ciljeva je takoder i razvoj sustava profesionalne rehabilitacije, kroz aktivnosti Sektora za profesionalnu
rehabilitaciju.

Planiraju se provesti sljedeci programi i projekti:

1. Pilot projekt osiguravanja usluge osobne asistencije za osobe s invaliditetom na radnom mjestu. Cilj projekta
je doprinijeti kvaliteti zivota radno aktivnih osoba s invaliditetom, razvojem i osiguravanjem nove usluge; osobne
asistencije u radu - na radnom mjestu. Projekt ¢e olaksati ulaz u svijet rada osobama s najtezom vrstom i stupnjem
invaliditeta, omoguciti vecu samostalnost i neovisnost osoba s invaliditetom, povecati socijalnu uklju¢enost i



unaprijediti kvalitetu zivota osoba s invaliditetom, omoguciti mobilnost i uklju¢enost u svim podrué¢jima vezanim uz
poslovne i radne aktivnosti te razviti nove poticaje za zaposljavanje osoba s invaliditetom osiguravanjem usluge
osobne asistencije u radu. Ciljana skupina su zaposlene osobe s invaliditetom kojima je procjenom CPR — a, utvrdena
potreba podrske osobnog asistenta na radnom mjestu.

2. Poslodavac godine za osobe s invaliditetom. Glavni cilj projekta je promocija, unapredivanje i poticanje
zapo$ljavanja osoba s invaliditetom te njihovog ravnopravnog sudjelovanja na trziStu rada, kroz isticanje i
promoviranje dobre prakse i iskustva poslodavaca s otvorenog trzista rada. Projektom se utjece na podizanje svijesti
i senzibiliziranje javnosti, s naglaskom na poslodavce, te razmjenu iskustava i Sirenje moguénosti za pove¢anjem
zaposljavanja osoba s invaliditetom i njihovim lakSim pristupom trzistu rada. Poslodavci obuhvaceni projektom
ispunjavaju propisanu kvotu zaposljavanjem osoba s invaliditetom (odabrani su iz evidencije Sluzbe za kontrolu
kvotnog zaposljavanja Zavoda, koja se vodi sukladno Pravilniku o utvrdivanju kvote za zaposljavanje osoba s
invaliditetom). Poslodavci su konkurirali unutar 6 kategorija: mikro, mali, srednji, veliki poslodavac, poslodavac iz
javnog sektora te ,,Primjer dobre prakse”. Kategorija ,,Primjer dobre prakse™ okuplja poslodavce koji inovativnim
djelovanjem i osvijeStenoSc¢u za postivanjem i uvazavanjem razlicitosti, osiguravaju osobama s invaliditetom sigurne
i prilagodene uvjete rada te odrziv i u¢inkovit rad.

~

3. Ostali projekti, u cilju razvoja novih mjera i usluga za aktivaciju i ukljucivanje osoba s invaliditetom na
trziste rada; poticanje i razvoj razumne prilagodbe; olaksavanje ulaska osoba s invaliditetom na otvoreno trziste rada;
jacanje kapaciteta strucnjaka ukljucenih u proces profesionalne rehabilitacije i odrzivog zaposljavanja osoba s
invaliditetom.

U 2026. godini planirana su sredstva za aktivnost A875002 Financiranje i sufinanciranje programa profesionalne
rehabilitacije i zaposljavanje osoba s invaliditetom u iznosu od 449.265 eura i to financiranje iskljucivo s izvora 43.
Planirana sredstva namijenjena su za financiranje projekata i programa profesionalne rehabilitacije koje provodi
Zavod, razvoj sustava profesionalne rehabilitacije, jacanje kapaciteta stru¢njaka s podruéja profesionalne
rehabilitacije i zaposljavanja osoba s invaliditetom.

Pokazatelji rezultata

Polazna |Izvor Ciljana |Ciljana |Ciljana

Pokazatelj rezultata | Definicija Jedinica Z vrijednost | vrijednost | vrijednost
vrijednost | podataka | 505 | D0ST IO O g

Povecanjem broja
osoba s invaliditetom

Broj osoba s|uklju¢enih u uslugu

invaliditetom koji su |profesionalne

ukljuceni u uslugu |rehabilitacije Broj 992 Z0OSI 1200 1250 1300

profesionalne unaprijedit  ¢ée  se

rehabilitacije kvaliteta ~ zivota i

zaposljavanja osoba s
invaliditetom

Ukljucivanjem Sto
veceg broja
poslodavaca u projekte
doprinjet ¢e promociji,
unapredivanju i
Broj poslodavaca | poticanju

ukljucenih u projekte |zaposljavanja osoba s
invaliditetom te
njihovog
ravnopravnog
sudjelovanja na trzistu
rada

ZOSI 28 30

[N
i
(9%}
3]

Broj




Ukljuéivanjem sto
veceg broja OSI u
projekt osobne
asistencije doprinijeti
¢e se socijalnom
uklju¢ivanju OSI

Broj OSI ukljucen u
projekt osiguravanja
usluge osobne
asistencije za OSI na
radnom mjestu

Broj 11 Z0SI 13 15 17

A875003 OLAKSICE I POTICAJI PRI ZAPOSLJAVANJU OSOBA S
INVALIDITETOM

Zakonske i druge pravne osnove

Pravilnik o poticajima pri zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 145/20, 110/25)

Pravilnik o utvrdivanju kvote za zaposljavanje osoba s invaliditetom (,,Narodne novine™ broj 75/18, 120/18
137/20, 151/24)

: ; : IzvrSenje 2024. Indeks
Naziv aktivnosti (@ Plan 2025. (eur) |[Plan 2026. (eur) |Plan 2027. (eur) |Plan 2028. (eur) 2026/2025
A875003-

OLAKSICE [
POTICAIJI PRI
- 2.413 2
ZAPOSLIAVANIU 19.912.413 24.800.000 25.000.000 25.000.000 25.000.000 100,8
OSOBA S
INVALIDITETOM

U okviru aktivnosti A875003 Olaksice i poticaji prizaposljavanju osoba s invaliditetom, Zavod planirau 2026. godini
isplacivati poticaje poslodavcima za zaposljavanje osoba s invaliditetom i novcane nagrade za poslodavce koji
zapoSljavaju osobe s invaliditetom izvan/iznad propisane kvote za zaposljavanje osoba s invaliditetom.

Poslodavci koji zaposljavaju osobe s invaliditetom na otvorenom trzistu rada, osobe s invaliditetom koje se
samozaposljavaju, integrativne radionice i zastitne radionice, ostvaruju poticaje Zavoda temeljem Zakona i
provedbenih propisa:

- Pravilnika o poticajima pri zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 145/20;110/25 u nastavku: Pravilnik o
poticajima),

- Pravilnika o utvrdivanju kvote za zapoS$ljavanje osoba s invaliditetom (NN 75/18, 120/18, 37/20 i
145/20;151/25 u nastavku: Pravilnik o kvoti),

Poticaji temeljem Pravilnika o poticajima koriste se za slijedece namjene:

- subvenciju place osobe s invaliditetom,

- sufinanciranje troskova obrazovanja,

- sufinanciranje troskova za prilagodbu radnog mjesta — arhitektonska prilagodba,
- sufinanciranje troskova za prilagodbu uvjeta rada — tehnicka prilagodba,

- subvenciju u visini uplac¢enog doprinosa za obvezno zdravstveno osiguranje,

- financiranje troskova stru¢ne podrske,

- posebna sredstva za razvoj novih tehnologija i poslovnih procesa u cilju zaposljavanja i odrzavanja
zaposlenosti osoba s invaliditetom kod poslodavaca na otvorenom trzistu rada, odnosno kod osoba s invaliditetom
koje se samozaposljavaju, i to za:

- poslodavce koji obavljaju gospodarsku djelatnost na otvorenom trzistu rada, a koji su obveznici poreza na dohodak
ili poreza na dobit;

- osobe s invaliditetom koje se samozaposljavaju i obavljaju gospodarsku djelatnost na otvorenom trzistu rada, a koji
su obveznici poreza na dohodak ili poreza na dobit;



- neprofitne organizacije koje obavljaju dio gospodarske djelatnosti na otvorenom trzistu rada,

- posebna sredstva za razvoj novih tehnologija i poslovnih procesa u cilju zapo$ljavanja i odrzavanja
zaposlenosti u zastitnim radionicama ili integrativnim radionicama,

- potporu za odrzivost samozaposljavanja osoba s invaliditetom,
- sufinanciranje troskova prijevoza osoba s invaliditetom;

- sufinanciranje troSkova rada stru¢nih radnika i radnih instruktora u zastitnim radionicama i integrativnim
radionicama.

- Subvencioniranje troskova prijevoza za zaposlene osobe s invaliditetom

Poticaji isplaceni/zatrazeni sukladno Pravilniku o kvoti odnose se na:
- isplatu nov¢ane nagrade za zaposljavanje izvan kvote.

Isplata navedenih poticaja odnosi se i na odrzavanje postojece zaposlenosti i na novo zaposljavanje.

U 2026. godini planirana su sredstva za provedbu ove aktivnosti na aktivnosti A875003 Olaksice i poticaji pri
zaposljavanju osoba s invaliditetom u iznosu od 25.000.000 eura (izvor sredstava 43), i to za isplatu poticaja/potpora
za zaposljavanje osoba s invaliditetom koje isplac¢uje/dodjeljuje Zavod.

Pokazatelji rezultata

Dol ilisen: Ciljana |Ciljana |Ciljana
Pokazatelj rezultata | Definicija Jedinica L vrijednost | vrijednost | vrijednost
U P (2026.) [(2027) [(2028.)
Broj zaposlenih OSI|Broj zaposlenih OSI
za koje poslodavci|za koje poslodavci|Broj 4228 ZOSI 4300 4400 4500
koriste poticaje koriste poticaje
Broj zaposlenih osoba
Broj zaposlenih osoba |s invaliditetom na
s invaliditetom na|godisnjoj razini- | Broj 21100 ZOSI 22100 23100 24100
godisnjoj razini kontrola kvotnog
zaposljavanja
Broj poslodavaca | Broj poslodavaca
korisnika drzavnih | korisnika drzavnih | Broj 1302 ZOSI 1350 1375 1400
poticaja poticaja
K875005 OPREMANJE
Zakonske i druge pravne osnove
Zakon o javnoj nabavi (NN 120/16, 114/22)

. ; . |IzvrSenje  2024. Indeks
Naziv aktivnosti (cin) Plan 2025. (eur) |Plan 2026. (eur) |Plan2027. (eur) [Plan2028. (eur) 2026/2025
K875005- < <

2 2 2 2
OPREMANIE 217.548 281.225 440.412 540.412 540.412 156,6

Planirana sredstva na aktivnosti K875005 Opremanje u 2026. godini iznose 440.412 eura te ¢e se ista iskoristiti za
nabavu uredske opreme i namjestaja, komunikacijske opreme, opreme za odrzavanje i zastitu te nabavu uredaja,
strojeva i opreme za ostale namjene.Najvec¢i dio, 347.562 eura,odnosi se na nabavu uredske opreme (servera i
raCunala) potrebne kako bi se implementirala usluga Jedinstvenog nalaza i misljenja u postupku vjestacenja, koja
ukljucuje nadogradnju sustava za potporu procesima vjestacenja , uvodenje e-pisarnice, te povezivanje sa sustavom



e-gradani i Drzavnom sabirnicom. U navedenom iznosu nalazi se i iznos potreban za opremanje radnih mjesta
namjestajem za novozaposlene.

K875006 INFORMATIZACIJA

Zakonske i druge pravne osnove

Zakon o javnoj nabavi (NN 120/16, 114/22)

: : : IzvrSenje 2024. Indeks
Naziv aktivnosti o) Plan 2025. (eur) |Plan 2026. (eur) |Plan 2027. (eur) |Plan 2028. (eur) 2026/2025
K875006-

5 2 ; 3
INFORMATIZACLIA 8.888 56.889 406.902 406.902 406.902 7153

Planirana sredstva na aktivnosti K875006 Informatizacija u 2026. godini iznose 406.902 eura te Ce se ista iskoristiti
za jacanje kapaciteta i digitalizaciju Zavoda te za implementaciju usluga Jedinstvenog nalaza i misljenja u postupku
vjestacenja, koja ukljucuje nadogradnju sustava za potporu procesima vjeStaCenja , uvodenje e-pisarnice, te
povezivanje sa sustavom e-gradani i Drzavnom sabirnicom.

Pokazatelji rezultata

Boliar s Ciljana | Ciljana [Ciljana
Pokazatelj rezultata | Definicija Jedinica S vrijednost | vrijednost | vrijednost
J P (2026) [(2027.) |(2028.)
Broj korisnika | Broj korisnika
programskog rjesenja | programskog rjesenja
za  poticanje)za  poticanje)p, 10263 |ZOSI  |10300  |10400  |10500
zaposljavanja i|zaposljavanja i
kontrolu kvotnog | kontrolu kvotnog
zaposljavanja zaposljavanja
K875007 OBNOVA VOZNOG PARKA
Zakonske i druge pravne osnove
Zakon o javnoj nabavi (NN 120/16, 114/22)

; : . [IzvrSenje  2024. Indeks
Naziv aktivnosti (it Plan 2025. (eur) |Plan2026. (eur) |Plan2027. (eur) |Plan 2028. (eur) 2026/2025
K875007-

83121(\1)(\)/2 34.737 32.080 37.340 7.340 37.340 1164
PARKA

Planirana sredstva na aktivnosti K875007 Obnova voznog parka u 2026. godini iznose 37.340 eura te Ce se ista
iskoristiti za potrebe placanja najma/operativnog leasinga 7 sluzbenih automobila, koje zaposlenici Zavoda koriste
najveé¢im dijelom pri obavljanju postupka vjestacenja i kontrole kod poslodavaca, a vezano uz namjensko trosenje
odobrenih poticaja i kvotno zaposljavanje osoba s invaliditetom.



